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Merujuk pada surat Perseroan nomor 0470/DIR/VI/2026 tanggal 03 Juni 2026, Perseroan menyampaikan hasil

penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham yang dilaksanakan pada tanggal 25 Juni 2026, sebagai berikut:

RUPS Tahunan

Rapat Umum Pemegang Saham dihadiri oleh pemegang saham yang mewakili 2.925.946.300 saham atau

94,4077% dari seluruh saham dengan hak suara yang sah yang telah dikeluarkan oleh Perseroan, sesuai dengan

Anggaran Dasar Perseroan dan Peraturan Perundangan yang berlaku.

Agenda 1 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan Laporan
Tahunan dan
Laporan Keuangan
Tahunan

Ya 100% 2.925.93
8.200

100% 8.000 0% 100 0% Setuju

1. Menyetujui Laporan Tahunan Perseroan termasuk Laporan Tugas Pengawasan
Dewan Komisaris Perseroan untuk Tahun Buku 2025 yang berakhir pada tanggal 31
Desember 2025.
2. Mengesahkan:
a. Laporan Keuangan Perseroan untuk Tahun Buku 2025 yang berakhir pada tanggal
31 Desember 2025 yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Heliantono dan Rekan
sesuai laporan Nomor 00805/2.0459/AU.1/04/0916-2/1/V/2026 tanggal 12 Mei 2026 dengan
opini wajar dalam semua hal yang material; dan
b. Laporan Keuangan Program Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil (PUMK)
untuk Tahun Buku 2025 yang berakhir pada
tanggal 31 Desember 2025 yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Heliantono dan
Rekan sesuai laporannya Nomor 00833/2.0459/AU.8/04/0916-2/1/V/2026 tanggal 21 Mei
2026 dengan opini wajar dalam semua hal yang material.
3. Dengan telah disetujui Laporan Tahunan Perseroan, termasuk Laporan Tugas
Pengawasan Dewan Komisaris, dan disahkannya Laporan Keuangan Perseroan, serta
Laporan Keuangan Program PUMK, seluruhnya untuk Tahun Buku 2025 yang berakhir pada
tanggal 31 Desember 2025, maka RUPS memberikan pelunasan dan pembebasan
tanggung jawab sepenuhnya (volledig acquit et de charge) kepada seluruh anggota Direksi
atas tindakan pengurusan Perseroan dan kepada seluruh anggota Dewan Komisaris atas
tindakan pengawasan Perseroan yang telah dijalankan selama Tahun Buku 2025 yang
berakhir pada tanggal
31 Desember 2025, sepanjang tindakan tersebut bukan merupakan tindak pidana, serta
tercermin dalam Laporan tersebut di atas.



Agenda 2 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPenetapan
Gaji/Honorarium
berikut Fasilitas dan
Tunjangan Tahun
Buku 2026 serta
Tantiem/Insentif
Kinerja/Insentif
Khusus atas Kinerja
Tahun 2026 bagi
Direksi dan Dewan
Komisaris Perseroan.

Ya 100% 2.925.93
8.200

100% 8.000 0% 100 0% Setuju

Menyetujui pemberian wewenang kepada:
1. Pemegang Saham Seri B Terbanyak atau kuasanya untuk menetapkan bagi
anggota Dewan Komisaris; dan
2. Dewan Komisaris dengan terlebih dahulu mendapatkan persetujuan tertulis dari
Pemegang Saham Seri B Terbanyak atau kuasanya untuk menetapkan bagi anggota
Direksi,
gaji/honorarium berikut fasilitas dan tunjangan untuk Tahun Buku 2026 dan remunerasi atas
kinerja Tahun Buku 2025 sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Agenda 3 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
Penunjukkan Akuntan
Publik dan/atau
Kantor Akuntan
Publik

Ya 100% 2.925.94
6.200

100% 0 0% 100 0% Setuju

1. Memberikan wewenang dan kuasa kepada Dewan Komisaris Perseroan dengan
terlebih dahulu mendapatkan persetujuan dari Pemegang Saham Seri B terbanyak untuk
menetapkan penunjukan Akuntan Publik dan/atau Kantor Akuntan Publik untuk melakukan
audit atas Laporan Keuangan Perseroan Tahun Buku 2026 dan periode lainnya pada Tahun
Buku 2026 ataupun audit atas Laporan Keuangan khusus tertentu pada tahun 2026 sesuai
dengan tujuan dan kepentingan Perseroan serta Laporan Keuangan dan Pelaksanaan
Program Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil (UMK) Tahun Buku 2026.
2. Memberikan kuasa dan wewenang kepada Dewan Komisaris Perseroan setelah
terlebih dahulu mendapatkan persetujuan tertulis Pemegang Saham Seri B terbanyak untuk
menetapkan besaran imbalan jasa audit dan persyaratan lainnya bagi Akuntan Publik
dan/atau Kantor Akuntan Publik tersebut serta menunjuk Akuntan Publik dan/atau Kantor
Akuntan Publik pengganti dalam hal Akuntan Publik dan/atau Kantor Akuntan Publik
tersebut, karena sebab apapun, tidak dapat menyelesaikan audit Laporan Keuangan
Perseroan serta Laporan Keuangan dan Pelaksanaan Program Pendanaan Usaha Mikro
dan Usaha Kecil (UMK) Tahun Buku 2026, termasuk menetapkan imbalan jasa audit dan
persyaratan lainnya bagi Akuntan Publik dan/atau Kantor Akuntan Publik
pengganti tersebut.



Agenda 4 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPendelegasian
Kewenangan
Persetujuan Rencana
Jangka Panjang
Perusahaan (RJPP)
Tahun 2026 sampai
2030 dan Rencana
Kerja Anggaran
Dasar Perusahaan
(RKAP) Tahun 2027
beserta
Perubahannya  dari
RUPS kepada Pihak
yang ditunjuk RUPS

Ya 100% 2.925.94
6.200

100% 0 0% 100 0% Setuju

Menyetujui pemberian kuasa dan wewenang kepada Dewan Komisaris Perseroan dengan
terlebih dahulu mendapatkan persetujuan tertulis dari Pemegang Saham Seri B Terbanyak
atau kuasanya, untuk menyetujui RJPP Perseroan Tahun 2026-2030 dan RKAP Perseroan
Tahun 2027 beserta perubahannya. Persetujuan RJPP Perseroan Tahun 2026-2030 dan
RKAP Perseroan Tahun 2027 beserta perubahannya agar dilaksanakan sesuai tata kelola
perusahaan yang baik dan ketentuan yang berlaku dengan memperhatikan prinsip
kewajaran dan keterbukaan informasi, serta telah dikoordinasikan dengan Pemegang
Saham Seri A Dwiwarna atau kuasanya untuk sinkronisasi dengan kebijakan Pemerintah

Agenda 5 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPerubahan Susunan
Pengurus Perseroan

Ya 100% 2.925.94
6.200

100% 0 0% 100 0% Setuju

Tidak ada perubahan terhadap susunan Pengurus Perseroan

Susunan DireksiX

Prefix Nama Direksi Jabatan Awal Periode
Jabatan

Akhir periode
Jabatan

Periode Ke Independen

Bapak SAHAT
SIHOMBING

DIREKTUR
UTAMA

25 Juni 2025 30 Juni 2030 1
X

Bapak ANDI PRAZOS DIREKTUR 11 Januari 2024 30 Juni 2029 1 X

Susunan Dewan KomisarisX

Prefix Nama Komisaris Jabatan Komisaris Awal Periode
Jabatan

Akhir Periode
Jabatan

Periode Ke Komisaris
Independen

Bapak Didi Agus Mintadi KOMISARIS 25 Juni 2025 30 Juni 2030 2

Hormat Kami,

Demikian untuk diketahui.

Jl. Indofarma No. 1, Cikarang Barat, Bekasi, 17530

Approver

Telepon : (021) 8832 3971/75; 8590 8349/50, Fax : (021) 8832 3972/73; 857 4503 ,

Indofarma Tbk.

Indofarma Tbk.

Hilda



Nama Pengirim Hilda

Jabatan Approver

Tanggal dan Waktu 29-06-2026 16:39

1. Cover Note RUPST Tahun Buku 2025.pdf

2. S 0610.pdf

Lampiran

Dokumen ini merupakan dokumen resmi Indofarma Tbk. yang tidak memerlukan tanda tangan karena dihasilkan
secara elektronik oleh sistem pelaporan elektronik. Indofarma Tbk. bertanggung jawab penuh atas informasi yang

tertera didalam dokumen ini.
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Treatise Summary General Meeting of Shareholder's Annualnull
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Reffering the announcement number 0470/DIR/VI/2026 Date 03 June 2026, Listed companies giving report of

general meeting of shareholder’s result on 25 June 2026, are mentioned below :

Annual General Meeting

Annual General Meeting because has been attended by shareholder on behalf of 2.925.946.300 shares or

94,4077% from all the shares with company’s valid authority in accordance with company’s charter and regulations.

Agenda 1 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan Laporan
Tahunan dan
Laporan Keuangan
Tahunan

Ya 100% 2.925.93
8.200

100% 8.000 0% 100 0% Setuju

Approve the Company's Annual Report including the Report on the Supervisory Duties of the
Board of Commissioners for Fiscal Year 2025 ending on 31 December 2025.
Ratify:
1. The Company's Financial Statements for Fiscal Year 2025 ending on 31 December 2025,
audited by Public Accounting Firm Heliantono dan Rekan pursuant to Report No.
00805/2.0459/AU.1/04/0916-2/1/V/2026 dated 12 May 2026 with a fair opinion in all material
respects; and
2. The Financial Statements of the Micro and Small Business Funding Program (PUMK) for
Fiscal Year 2025 ending on 31 December 2025, audited by Public Accounting Firm
Heliantono dan Rekan pursuant to Report No. 00833/2.0459/AU.8/04/0916-2/1/V/2026 dated
21 May 2026 with a fair opinion in all material respects.
Upon approval of the Company's Annual Report, including the Report on the Supervisory
Duties of the Board of Commissioners, and ratification of the Company's Financial
Statements and the PUMK Program Financial Statements, all for Fiscal Year 2025 ending on
31 December 2025, the GMS grants full discharge and release of liability (volledig acquit et
de charge) to all members of the Board of Directors for their management actions and to all
members of the Board of Commissioners for their supervisory actions carried out during
Fiscal Year 2025 ending on 31 December 2025, to the extent that such actions do not
constitute criminal acts and are reflected in the above-mentioned Reports.

Agenda 2 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPenetapan
Gaji/Honorarium
berikut Fasilitas dan
Tunjangan Tahun
Buku 2026 serta
Tantiem/Insentif
Kinerja/Insentif
Khusus atas Kinerja
Tahun 2026 bagi
Direksi dan Dewan
Komisaris Perseroan.

Ya 100% 2.925.93
8.200

100% 8.000 0% 100 0% Setuju

Approve the delegation of authority to:
1. The Majority Series B Shareholder or its proxy to determine for members of the Board of
Commissioners; and
2. The Board of Commissioners, after first obtaining written approval from the Majority Series
B Shareholder or its proxy, to determine for members of the Board of Directors,
the salary/honorarium along with facilities and allowances for Fiscal Year 2026 and
performance remuneration for Fiscal Year 2025 in accordance with applicable regulations.



Agenda 3 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPersetujuan
Penunjukkan Akuntan
Publik dan/atau
Kantor Akuntan
Publik

Ya 100% 2.925.94
6.200

100% 0 0% 100 0% Setuju

Grant authority and power of attorney to the Company's Board of Commissioners, after first
obtaining approval from the Majority Series B Shareholder, to determine the appointment of
a Public Accountant and/or Public Accounting Firm to conduct an audit of the Company's
Financial Statements for Fiscal Year 2026 and other periods in Fiscal Year 2026, or specific
special financial statement audits in 2026 in accordance with the Company's objectives and
interests, as well as the Financial Statements and Implementation of the Micro and Small
Business (MSB) Funding Program for Fiscal Year 2026.
Grant authority and power of attorney to the Company's Board of Commissioners, after first
obtaining written approval from the Majority Series B Shareholder, to determine the audit fee
and other requirements for said Public Accountant and/or Public Accounting Firm, and to
appoint a replacement Public Accountant and/or Public Accounting Firm in the event that the
appointed Public Accountant and/or Public Accounting Firm is, for any reason, unable to
complete the audit of the Company's Financial Statements and the Financial Statements and
Implementation of the Micro and Small Business (MSB) Funding Program for Fiscal Year
2026, including determining the audit fee and other requirements for such replacement
Public Accountant and/or Public Accounting Firm.

Agenda 4 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPendelegasian
Kewenangan
Persetujuan Rencana
Jangka Panjang
Perusahaan (RJPP)
Tahun 2026 sampai
2030 dan Rencana
Kerja Anggaran
Dasar Perusahaan
(RKAP) Tahun 2027
beserta
Perubahannya  dari
RUPS kepada Pihak
yang ditunjuk RUPS

Ya 100% 2.925.94
6.200

100% 0 0% 100 0% Setuju

Approved the granting of authority to the Board of Commissioners of the Company, subject
to prior written approval from the holder of the majority Series B Share or its proxy, to
approve the Long Term Corporate Plan RJPP of the Company for 2026-2030 and the Annual
Work Plan and Budget RKAP of the Company for 2027, including any amendments. The
approval of the Long Term Corporate Plan RJPP of the Company for 2026-2030 and the
Annual Work Plan and Budget RKAP of the Company for 2027, including any amendments,
shall be implemented in accordance with good corporate governance and the applicable
laws and regulations, taking into account the principles of fairness and transparency, and
shall be coordinated with the holder of the Series A Dwiwarna Share or its proxy to ensure
alignment with Government policies.

Agenda 5 Kuorum Kehadiran Setuju

Hasil Keputusan

Tidak Setuju Abstain Hasil RUPSPerubahan Susunan
Pengurus Perseroan

Ya 100% 2.925.94
6.200

100% 0 0% 100 0% Setuju

There were no changes to the composition of the Companys Management

Board of DirectorX

Prefix Direction Name Position First Period of
Positon

Last Period of
Positon

Period to Independent

Bapak SAHAT
SIHOMBING

PRESIDENT
DIRECTOR

25 June 2025 30 June 2030 1
X

Bapak ANDI PRAZOS DIRECTOR 11 January 2024 30 June 2029 1 X

Board of commisionerX



Prefix Commissioner
Name

Commissioner
Position

First Period of
Positon

Last Period of
Positon

Period to Independent

Bapak Didi Agus Mintadi COMMISSIONER 25 June 2025 30 June 2030 2

Respectfully,

Thus to be informed accordingly.

Indofarma Tbk.

Hilda

Approver

HildaSender Name

Indofarma Tbk.

Jl. Indofarma No. 1, Cikarang Barat, Bekasi, 17530

Phone : (021) 8832 3971/75; 8590 8349/50, Fax : (021) 8832 3972/73; 857 4503 ,

ApproverFunction

Date and Time 29-06-2026 16:39
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